
 برنامه استرتژِیک کتابخانه بیمارستان شهید آیت ا... دستغیب
 

 

چشم انداز خدمات کتابخانه بیمارستان شهید دستغیب  باید کوتاه، موجز و الهام بخش از چیزی باشد که کتابخانه میخواهد در آینده به آن        

هم رابرآن است با  ف بیمارستان کتابخانهجهت برسد. چشم انداز بر توسعه خدمات و برنامه های آتی  بر حسب نیازها و تغییرات  تمرکز دارد. از آن 

سهم خود را در ارتقای افزایش کیفیت آموزش تا  ،با توجه به نیاز کاربران شناسایی منابع را آوری مجموعه ای حاوی جدیدترین و مناسب ترین 

انتقادات  از پیشنهادات و همچنین با استفاده   و و فناوری های نوین بدین منظور با اتکا به نیروی انسانی کارآمد و پژوهش در بیمارستان ایفا کند.

 محترم ، دانشجویان و کارکنان و سایر کاربران استفاده می کند. اساتید سازنده 

 

 :چشم انداز

کمک به ارتقاء سطح کیفی آموزش و پژوهش در بیمارستان از طریق تامین منابع اطلاعاتی چاپی و الکترونیکی لازم و کافی و فراهم نمودن 

 استفاده از این منابع در راستای آموزش و پژوهش و مدیریت بهره برداری از منابع علمیمحیطی مناسب جهت 

 

: رسالت  

 
کار ن بهااشاعه اطلاعات پزشکی و بالینی برای پزشکان، پرستاران، دانشجویان و ... و تأکید بر تهیه منابعی که در معالجه و مراقبت بالینی بیمار 

 . اطلاعات مستند و دانش روزآمد  دسترسی و معرفیتسهیل در   آیند و گردآوری،می

 

 ارزش ها:

 

 بکار گیری فناوری های روز در جهت ارائه خدمات الکترونیک در زمان همه گیری بیماری کرونا 

  مقاله و( صرفه جویی در وقت مراجعین کتابخانه از طریق خدمات الکترونیکbook-E به عنوان یک ارزش ) 

  و ارائه خدمات  نوینبهره گیری از شیوه ها و خدمات 

  مهارت و تخصص کتابداران در استفاده از فناوری اطلاعات 

  فراهم کردن زمینه رشد علمی و آموزشی و پژوهشی جهت جامعه استفاده کننده با تأمین نیازهای مراجعین 

 

 

 



 اهداف اختصاصی :

 تجهیز و سازماندهی کتابخانه 

  فضای فیزیکی کتابخانه و منطبق نمودن آن با استانداردهای کتابخانهبهبود و توسعه 

 روزآمد نمودن وب سایت کتابخانه 

 به منظور استفاده هر چه بهتر اساتید ، دانشجویان و کارکنان از منابع و خدمات کتابخانه ییتهیه راهنماها و بروشورها 

 تأمین ، فراهم آوری و سازماندهی منابع الکترونیک 

 د سازی کتابداران با شرکت در کلاس ها و دوره های آموزشی ازائه شده توسط معاونت پژوهشیتوانمن 

 

 اهداف کلان :

o  در ارتقای کیفیت خدمات و ارائه خدمات جدید به کاربرانتوانمند سازی کتابخانه 

o  اجتماعیراه اندازی میز مرجع مجازی و ارائه خدمات مشاوره آنلاین از طریق وب سایت و صفحات مجازی 

o معرفی وب سایت ها و پایگاههای اطلاعاتی مرتبط با نیازهای جامعه اطلاعاتی از طریق وب سایت 

o فراهم آوری مقدمات سیستم امنیتی کتابخانه 

o  سازماندهی ، تقویت و تجهیز کتابخانه و مناسب مطلوب کردن فضای کتابخانه جهت جذب مراجعین 

 

: ماتریس ارزیابی محیط داخلی   

 

 

 
 

 

 



 ماتریس ارزیابی محیط خارجی :

 

 عوامل خارجی
 رتبه  اهمیت نسبی

امتیاز 

 فرصت نهایی

 23 48 نیروی  انسانی متخصص 1

5/2 نسادر سالن کنفربرگزای کلاس های آموزشی  2  7 5/34  

E-book 5/2مقاله و  ارائه  3  6 32 

 26 4 4 اطلاعاتی در مجموعه کتابخانهمتمرکز  بودن منابع  4

 رتبه امتیاز نهایی
اهمیت 

 نسبی

اخلی عوامل د  

 نقاط قوت 

9/32  8/2  5/5  دارا بودن نیروی متخصص کتابداری 

75/34  5/4  5/5  دراختیار داشتن نرم افزار کتابخانه ای 

35/29  5/2  5/5 و اینترنت و سالن  وای فای در کتابخانه و سالن مطالعهامکان دسترسی به اینترنت پر سرعت از طریق  

 اجتماعات اندیشه

75/34  5/4  5/5  بخش های : گوش حلق و بینی ، چشم ، اطفال، ژنتیکقابل توجه  در  و چاپی   داشتن منابع الکترونیک 

65/32  2/4  5/5  اداره مخزن کتابخانه به شکل سیستم قفسه باز 

65/32  2/4  5/5  تهیه محتوا و روزآمد نگهداشتن پرتال کتابخانه 

85/32  5/4  2/5 کاربران از طریق شبکه اجتماعی مجازیارائه مقالات و کتب الکترونیک به    

85/32  5/4  2/5 کامپیوتر برای مراجعین در کتابخانه سیستمداشتن    

75/34  5/4  5/5     کتابخانه و مراجعینتعامل خوب مسول کتابخانه با اعضا  

ضعف  طنقا     

4 2 5/4  عدم دسترسی مقطعی به برخی از پایگاه ها 
5/4  2 5/4  مدیرجابجایی دوره ای  
4/7  3 7/2  عدم دخالت مسئول کتابخانه در تصمیم گیریهای آموزشی بیمارستان 

9 3 5/4  فضای فیزیکی و ناکافی و غیر استاندارد کتابخانه 

5/4  2 5/4  تک شیفت بودن کتابخانه 

 نبودن شیفت عصرکتابخانه و سالن اینترنت  5 2 5

کتابخانهعدم وجود تجهیزات مناسب و استاندارد در  5 2 5  

مجزا عدم وجود سالن مطالعه 5 2 5  

9 3 5/4  تصور و برداشت نادرست مسئولین از کتابخانه و کتابداران 
4/9  3 7/4  عدم امکان دسترسی برخط به منابع الکترونیک کتابخانه 

 قرار داشتن کتابخانه در مکانی پر سر و صدا 5 3 22

2/282  جمع  011  



 34 6 4 روزآمد بودن منابع اطلاعاتی 5

5/2 دسترسی به پایگاه های اطلاعاتی  6  6 32 

5/2 ، دوربین عکاسی و فیلم برداریمجهز بودن کتابخانه به اسکنر، پرینتر  7  5 5/27  

 32 5 4 ای کوهاداشتن نرم افزار کتابخانه  8

WiFI 5/2دسترسی به  9  4 24 

10 
نه از طریق مشارکت مدیر و معاون پشتیبانی از فعالیت های کتابخا

 پژوهشی بیمارستان
2 5 23 

 9 2 2 از مخزن مجزامطالعه اینترنت و سالن  11

 26 4 4 داشتن وب سایت روزآمدکتابخانه 13

5/2 وجود مرکز اینترنت برای مراجعان در کتابخانه 14  4 24 

5/2 فرآیندهای کاری و چارت های سازمانیداشتن  15  4 24 

 38 7 4 اخلاق مداری  16

 
 وزن  اهمیت نسبی 1-4تهدید 

امتیاز 

 نهایی

5/2 به روز نبودن تجهیزات فنی کتابخانه 1  2 5/4  

2 

تأثیر منفی مسائل اقتصادی بر توان تهیه و خرید کتاب و تجهیزات 

 کتابخانه ای از جمله کامپیوتر و پرینتر
2 4 4 

5/2 دیرکرد در بازگشت منابع 3  2 5/4  

 4 4 2 عدم تخصیص بودجه متناسب با نیازهای کتابخانه 4

5/2  پائین آمدن استفاده حضوری از کتابخانه در ایام کرونا 5  3 2 

عصر  در عدم سرویس دهی 6  5/2  3 2 

اھ شبکه این در کاربران وقت صرف و مجازی اجتماعی ایھرشد شبکه  7  2 4 4 

کلجمع     111 011 
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 SO استراتژی های

 

 WO استراتژی های

 

 ST استراتژی های

 

 WT استراتژی های


